
*स�ग 5 वष�साठ� ��ु�ेु�ट� बोनसवर 100% पय�त दये आ�ण ��ु�ेु�ट� बोनस सपुरवर (वैक��क क�र) 500% पय�त दये.      #वे�नेस बे�न�फट (वैक��क क�र) अंतगर्त स��य �दवस तंद�ु�ी कायर्�मामाफर् त.
^कंपनी�ा नेटवकर् मधी� डॉ�र��ा पॅने��ा याद�नसुार.

• ��ा�यात दाख� हो�ापूव� 60 �दवसपय�त आ�ण ��ा�यातून घर� सोड�ानंतर 180 �दवसपय�त क�र�ज
• तमु�ा राह�ा �हरानसुार �ीिमयम द्या
• िवमा रकमे�ा 100% पय�त आयषु उपचार�चे क�र�ज
• घर� के�े�ा उपचार��ा खच�साठ� िवमा रकमे�ा 100% पय�त क�र�ज - घरामधी� ��ा�यीन वा��
• आध�ुनक तं�ज्ञान पद्धत�साठ� िवमा रकमे�ा 100% पय�त क�र�ज
• त�ु� �ेम के�ा तर� ��ु�ेु�ट� बोनसमधून कोणतीह� वजावट नाह�

त�ुा�ा तमु�ा आरो� िव�ामधून 
िमळणार्‍या मू�ाचा नवा अथर्

सादर करत आहोत

care supreme
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�फ�ज��यनसोबत^



योजनेचा तप�ी�:
िवमा र�म – वा�ष�क त�ावर (�. म�े) 5 �ाख / 7 �ाख / 10 �ाख / 15 �ाख

��ावक��चे वय 18 वष� �क�वा �ाहून अ�धक

मदुतीचे पय�य 1 / 2 / 3 वष�

�वे�ाचे वय – �कमान �ौढ: 18 वष�
बा�क: 90 �दवस

�वे�ाचे वय – अ�धकतम �ौढ: आजीवन
बा�क: 24 वष�

बाहरे पड�ाचे वय �ौढ: आजीवन
बा�क: 25 वष�

क�रचा �कार वैय��क: अ�धकतम 6 ���पय�त । �ोटर: अ�धकतम 2 �ौढ 2 बा�के

�क�मत
पॉ��सीपूवर् िवमा वैद्यक�य तपासणी होय, प�र��� ए नसुार

�दे� 1: �द�� एनसीआर, मुंबई महानगर �दे� (मुंबई उपनगर, ठाणे, 
पा�घर, रायगड, सरकारने �न��त के�े�े इतर कोणतेह� �हर), गजुराथ 
रा�, अ��गड, मथरुा (�द�� एनसीआरम�े समािव� आहते �द��, 
बागपत, ब�ंुद�हर, गौतम बदु्ध नगर, गा�झयाबाद, हापूर, मेरठ, 
मझु�रनगर, �ाम��, चरखी दादर�, फ�रदाबाद, ग�ु�ाम, झ�र, �ज�द, 
कन��, मह��गड, नहु, प�व�, पा�नपत, र�वर�, िभवानी, अ�वार, भरतपूर, 
रोहतक, सोनीपत, सरकारने �न��त के�े�े इतर कोणतेह� �हर)
�दे� 2: उवर्�रत भारत दे�

�ीिमयम द�ेाची मदुत अिववा�हत

कोणा�ा क�र के�े जाते
((��ावक���ी नाते)

�तः, पती / प�ी / ���-इन पाटर्नर / सम���गी जोड�दार, म�ुगा, म�ुगी, 
वड��, आई, सासू, सासर�, आजोबा, आजी

मू�भूत �ाभ:
��ा�यीन वा��ादर�ानची �नगा िवमा रकमेपय�त
ड ेकेअर उपचार सवर् ड ेकेअर पद्धती
आध�ुनक तं�ज्ञान पद्धती िवमा रकमेपय�त

आयसीयू क�र िवमा रकमेपय�त

��ु�ेु�ट� बोनस िवमा रकमे�ा 50% �ित वषर्, अ�धकतम िवमा रकमे�ा 100% पय�त
�ेम के�ा तर� कमी होणार नाह�

��वा�हकेसाठ� क�र

िवमा रकमेपय�त

��ा�यात दाख� हो�ापूव�चे वैद्यक�य खचर्

��ा�यातून सोड�ानंतरचे वैद्यक�य खचर्

आयषु उपचार िवमा रकमेपय�त

िवमा रकमेपय�तघरामधी� ��ा�यीन वा��

अवयव दा�ाचे क�र

�. 15 �ाखहून कमी िवमा रकमेसाठ� – �. 10,000 पय�त
�. 15 �ाख व �ाहून अ�धक िवमा रकमेसाठ� - िवमा रकमेपय�त

अमय��दत ऑटोमॅ�टक �रचाजर् संबं�धत नस�े�ा �क�वा �ाच आजारासाठ� अमय��दत वेळ�साठ� उप��

अमय��दत ई-स�े जनर� �फ�ज��यनसह स�ासाठ� उप��

�मचे भाडे िवमा रकमेपय�त

ट�प: इतर िवमा रकम�चे पय�यह� उप�� आहते.

िवमा रकमेपय�त, ��ा�यात दाख� हो�ापूव�चे खचर् ��ा�यात दाख� 
हो�ापूव� 60 �दवसपय�त क�र

िवमा रकमेपय�त, ��ा�यातून सोड�ानंतरचे खचर् ��ा�यातून 
सोड�ानंतर 180 �दवसपय�त क�र

आरो�िवषयक पोटर्� – डॉ�र ऑन चॅट, ह�े� �ट� �रमाइडंर इ.
�ड�ाउंट कने� – स�ा, �नदान, �सूती इ. साठ� आम�ा नेटवकर् वर सव�ती

आरो� सेवाआरो� सेवा



�ित वषर् आरो� तपासणी सवर् िवमाधारक�साठ� दर पॉ��सी वष�म�े एकदा

�ेम �ी� ��ा�यीन वा��ादर�ान दये नस�े�ा 68 व�ूं�ा खच�साठ� क�र�ज 

वे�नेस बे�न�फट

हवाई ��वा�हका �. 5 �ाख �ित वषर् पय�त 

��ु�ेु�ट� बोनस सपुर िवमा रकमे�ा 100% �ित वषर्, अ�धकतम िवमा रकमे�ा 500% पय�त. 
ट�प: �ेम के�ा तर� कमी होणार नाह�

वैक��क �ाभ:

एका वष�ती� �दवस�ची सं�ा नूतनीकरणासाठ� सव�त
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��रत क�र उ� र�दाब �क�वा मधमेुह �क�वा हायपर��िपडिेमया �क�वा अ�मासाठ� 
�ारंिभक �तीक्षा का�ावधीनंतरचा �तीक्षा का�ावधी 30 �दवस

पीईड� �तीक्षा का�ावधीत सधुारणा पीईड� का�ावधी हा �नवड�नसुार 1 �क�वा 2 �क�वा 3 वष� 
असा बद��ा जाई�

ट� �ेक�ग ॲ�, उपकरणे इ. माफर् त दररोज 10,000 पाव�े �क�वा �ाहून 
अ�धक पाव�े न�दवणे

• हा �ाभ ��� त�ावर �ागू असे�. �ोटर अस�ास सवर् िवमाधारक 
���ना िमळा�े�ा सरासर� �नरोगी �दवस�ची सं�ा िवचारात 
घेत�� जाई�. 

• सीएचआयए� �स��मसोबत मॅ�प�ग उपकरणाची जबाबदार� 
िवमाधारकाची असे�.  

• नूतनीकरणावर�� सव�तीसाठ� पॉ��सी का�ावधी�ा �ेवट�ा 2 
म�ह��मधी� ��ेक� 10,000 �क�वा अ�धक पाव�े पूणर् के�े�ा 
�दवस�ची सं�ा िवचारात घेत�� जाणार नाह�. ती पढु�� पॉ��सीम�े 
ने�� जाई� आ�ण पढु�ा पॉ��सी का�ावधीम�े िवचारात 
घेत�� जाई�.     

• अनेक का�ावधी अस�ास सव�तीसाठ� संपूणर् पॉ��सी 
का�ावधीती� �नरोगी �दवस�ची सरासर� सं�ा िवचारात घेत�� जाई�.

• ह�ाने �ीिमयम भर�ाची पद्धत �ीकार�� अस�ास फ� प�ह�ा 
6 म�ह��चे �ीिमयम �द�ानंतर सव�तीचा िवचार के�ा जाई�.

• िवमाधारक ����ा जर नूतनीकरणा�ा �ीिमयमवर सव�त नको 
असे� तर सव�ती�ा रकमेची �ाउचसर्सदु्धा �द�� जाऊ �कतात.

ट�प: �ाभाचा वर�� िवभाग फ� पॉ��सीमधी� 18 वष� आ�ण अ�धक 
वया�ा �ौढ �ोक�साठ� उप�� आह ेआ�ण आकडमेोड क�न काढ�े�� 
सव�त पॉ��सी�ा एकूण �ीिमयमवर �ागू असे�.

बी)  �ड�जट� �फटनेस को�च�ग उप��
सी)  एआय �फटनेस को�च�ग उप��
ड�)  पोषणतज्ञ / वे�नेस कोच उप��  

ट�प: �ाभ (बी, सी, ड�) ह े12 चष�वर�� िवमाधारक ���ना उप�� 
असती�. 



अ�ीकृती: हा                              या उ�ादना�ा �नवडक वै��ष्ट्य�चा फ� एक गोषवारा आहे. जोखमीचे घटक, अट� आ�ण 
�त��ा अ�धक तप���ासाठ�, िव���ा अंितम �प द�ेापूव� कृपया िव��चे मा�हतीप�क काळजीपूवर्क वाचा. अ�धक 
मा�हती �क�वा ���करण हवे अस�ास कृपया आप�ा िवमा स�ागाराचा स�ा �ा.
िवमा हा अननुयाचा िवषय आहे.
CIN:U66000DL2007PLC161503     URN:250202324500148161  UIN:CHIHLIP23128V012223

IRDAI न�दणी �म�क - 148 

�तीक्षा का�ावधी:

�ारंिभक �तीक्षा का�ावधी
(अपघात��ा केसेसम�े �ागू नाह�) 

उ�ेख के�े�� �ाधी

आधीपासून अस�े�े रोगआधीपासून अस�े�े रोग

30 �दवस

24 म�हने

48 म�हने

आम�ाबद्द� मा�हती

केअर हे� इ�अुर� ��िमटडे

केअर ह�े इ�अुर� ह ेएक िव�ेष आरो� िवमादाते आहते जे �करकोळ िव�� के्ष�ाम�े आरो� िवमा, टॉप-अप क�र�ज, ���गत 
अपघात, �सूती, आतंररा�� �य �वास िवमा आ�ण �ाणघातक आजार तसेच कॉप�र�ट �ाहक�साठ� सामू�हक आरो� िवमा आ�ण 
सामू�हक ���गत अपघात िवमा संरक्षण, �ामीण बाजारपेठेसाठ� माय�ो िवमा उ�ादने, आ�ण आरो� सेव�चा एक सवर्समावे�क 
संच अ�ी उ�ादने दऊे करतात. “�ाहक-क� ��भूतता ” या आप�ा काम कर�ा�ा त�ावर आधा�रत कायर्िवषयक त�ज्ञानामळेु 
कंपनीने �ाहक सेवा, उ�ादनाती� नावी�पूणर्ता आ�ण “ पै�ा�ा बद�ात मू�” सेव�म�े �ाहक�ना उ�ृ� अनभुव द�ेासाठ� 
सात�ाने तं�ज्ञाना�ा प�रणामकारक उपयोगाम�े गुंतवणूक के�� आहे.

केअर ह�े इ�अुर��ा इ�ंडया इ�अुर� सिमट ॲड ॲवॉड्र्स 2023 म�े “ बे� ह�े इ�अुर� कंपनी ऑफ द इअर” हा परु�ार 
�दान कर�ात आ�ा, इ�अुर� ॲ�टर्नेस ॲवॉड्र्स 2021 म�े “ बे� ह�े इ�अुर� �ॉड�” आ�ण “ बे� ह�े इ�अुर� 
एजंट्स” ह ेपरु�ार �दान कर�ात आ�े. तसेच कंपनी�ा एफआयसीसीआय ह�ेकेअर ए��� ॲवॉड्र्स 2019 म�े कंपनी�ा 
“ बे� मे�डक� / ह�े इ�अुर� ॲवॉडर् ” �दान कर�ात आ�े.

केअर ह�े इ�अुर� ��िमटडे
न�दणीकृत काय��य: 5 वा मज�ा, 19 चाव�ा हाऊस, नेह� �ेस, नवी �द��-110019
प��वहार काय��य: िवप�ु टके �ेअर, टॉवर सी, 3 रा मज�ा, गो� कोसर् रोड,
से�र-43, ग�ु�ाम-122009 (ह�रयाणा)
संकेत�ळ: www.careinsurance.com

WhatsApp
8860402452

Care Health-
Customer App

आम�ा�ी संपकर्  साधा @

से� ह�े पोटर्�:
www.careinsurance.com/self-help-portal.html

तमु�ा चौक�ा / िवनं�ा येथे सादर करा: 
www.careinsurance.com/contact-us.html
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